Vrij van zegel ingevolge artikel 1637ij \
B.W. en art. 32 van de Zegelwet 1917. /

AANVULLENDE ARBEIDSOVEREENKOMST

Ondergetekende, N.V. Aannemersbedrijf "Wilma" te Weert
hierna genoemd werkgever, en
de mede-ondergetekende, de Heer Petrus Johannes lMaria Maas te Lauradorp

hierna genoemd werknemer,

verklaren het volgende te zijn overeengekomen:

I. De werkgever verplicht zich — met inachtneming van het sub III bepaalde — ter beloning
van de door de werknemer bewezen en te bewijzen diensten, indien de tussen hen bestaande
arbeidsovereenkomst tot de ingangsdatum van een pensioen als hierna onder a. bedoeld of tot
het vroeger overlijden van de werknemer onafgebroken van kracht is geweest, te zullen uitkeren:

a. naar keuze van de werknemer:

een levenslang oudedagspensioen, ingaande op de einddatum van de sub II bedoelde ver-
zekering, ten bedra de h)frente, wel alsq rfx Y }.,evensverzekermg-Maat-
sch pPjven de.Nga YT cr‘rll L2 Es 15 eve te s—&raven age, (hierna genoemd ,,de
BN L

) op het leven van de werknemer kan worden gekocht tegen een
- koopsom ter grootte van het verzekerde kapitaal;

of

een gecombineerd levenslang oudedags- en weduwepensioen, ingaande op de einddatum
van de bedoelde verzekering, ten bedrage van de lijfrente, welke alsdan door storting van

een koopsom ter grootte van het verzekerde kapitaal bij ,, L2 op
het leven van de werknemer en zijn echtgenote kan worden gekocht;

. een weduwe- en/of wezenpensioen, ter grootte van de rente van de sub II bedoelde ver-
zekering, ingaande na het overlijden van de werknemer, mits dit plaats heeft voér de
einddatum van de verzekering, aan zijn weduwe en zijn kinderen (gedurende hun minder-
jarigheid) gezamenlijk, uiterlijk echter tot de einddatum van de bedoelde verzekering;

. een weduwepensioen, aan de weduwe van de werknemer, ingaande na zijn overlijden,
mits dit plaats vindt v66r de einddatum van de sub II bedoelde verzekering, doch niet
eerder dan na afloop van het sub b. bedoelde pensioen, en wel ten bedrage van de lijf-
rente, welke alsdan door storting van een koopsom ter grootte van het verzekerde kapitaal
bij ,, 5 heeplden op haar leven kan worden gekocht.

Alle pensioenen zijn betaalbaar in driemaandelijkse termijnen aan het einde van iedere termijn.

Het weduwepensioen vervalt op de dag, waarop de weduwe hertrouwt.
de mtlchnppijon
II. De werkgever heeft tot dekking van de pensioenaanspraken bij ,de-Nederlanden’ —van-1845 een

verzekering op het leven van de werknemer gesloten onder polisnummer 819428 G .
volgens haar Ideaal-tarief ten bedrage van f. 10,000, - ( tien duizend
Gulden) kapitaal
resp. . 1.,000,- ( een duizend
Gulden) rente met
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einddatum op 24 November 1985 en verplicht zich deze verzekering door regelmatige
premiebetaling gesloten te houden.

III. De werkgever zal dientengevolge ten opzichte van de werknemer resg. diees cgchvjﬂenote en/of

minderjarige kinderen tot niet meer gebonden zijn dan waartoe ,,

tegenover de werkgever gsbo d%n is e alleen tot uitkering van pensioen gehouden zijn in
: 2 happijen ; 2 .

die gevallen, waarin ,do%a&m een uitkering doet en in dezelfde reden als

deze een uitkering doet.

. Bij tussentijdse beéindiging van de dienstbetrekking treedt de werknemer van rechtswege als
verzekeringnemer en als begunstigde in de plaats van de werkgever, tenzij de dienstbetrekking
eindigt: : i
a. op eigen verzoek van de werknemer, behalve in het geval van artikel 40 van de

Faillissementswet;
b. wegens ontslag om een dringende reden als bedoeld in artikel 1639p van het Burgerlijk
Wetboek. ' : ‘
In aansluiting hierop worden de uit de verzekering voortvloeiende rechten en verplichtingen
met ingang van de datum van bovenbedoelde beéindiging van de dienstbetrekking door middel
van deze door beide partijen ondertekende overeenkomst aan de werknemer overgedragen,
door welke overdracht de werkgever zal zijn ontslagen van al zijn verplichtingen, voor hem

jegens de werknemer c.s. uit deze overeenkomst voortvloeiende. A
De werkgever is dan verplicht de polis ter beschikking van de werknemer te stellen.

. Tot meerdere zekerheid van de nakoming van zijn verplichtingen geeft de werkgever bij deze
in onderpand en neemt de werknemer voor zich resp. ten behoeve van zijn echtgenote en/of
minderjarige kinderen bij deze in pand aan alle rechten, voor de werkgever uit de verzeke-
ring voortvloeiende, echter met dien verstande, dat, indien de dienstbetrekking eindigt wegens
ontslag op eigen verzoek, behalve in het geval van artikel 40 van de Faillissementswet, of
om een dringende reden, als bedoeld in artikel 1639p van het Burgerlijk 'Wetboek, het pand-
recht zal teniet gaan op de dag, waarop vorenbedoeld ontslag plaatsvindt.

. De werkgever is verplicht op de polis aantekening te doen stellen van de voorwaardelijke
overdracht en begunstigingswijziging, als bedoeld in artikel IV, en van de verpanding, als be-
doeld in artikel V, alsmede op de polis te doen aantekenen, dat in geval van overdracht de
uitkeringen steeds en alleen zullen geschieden in de vorm van pensioen.

Weert, 1 Juli 1952, Weert, 1 Juli 1952,
De werkgever: De werknemer:

N.V.Aannemersbedrijf .WILMA" WEERT waee “« ,
_.,._—1:;——-—"’:

1952 Aanvullende arbeidsovereenkomst P Maas.jpg




