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Ondergetekende,
hierna genoemd werkgever,
de mede-ondergetekende,

hierna genoemd werknemer,

verklaren het volgende te zijn overeengekomen:

L

II.

EIZEGELWET BI7Ew

AANVULLENDE ARBEIDSOVEREENKOMST] § §

.de Nederlanden’ van 1845

Aannemersbedrijf "Wilma" te Weer®

en

Petrus Johannes Maria lMaas

De werkgever verplicht zich — met inachtneming van het sub III bepaalde — ter beloning
van de door de werknemer bewezen en te bewijzen diensten, indien de tussen hen bestaande
arbeidsovereenkomst tot de ingangsdatum van een pensioen als hierna onder a. bedoeld of tot
het vroeger overlijden van de werknemer onafgebroken van kracht is geweest, te zullen uitkeren:

a. naar keuze van de werknemer:

gedurende diens leven aan hem een pensioen, ingaande op de einddatum der sub II be-
doelde polis, ten bedrage van de lijfrente, welke alsdan bij de N.V. Levensverzekering-
Maatschappij van ,,de Nederlanden”, van 1845 gevestigd te 's-Gravenhage (hierna genoemd:
»de Nederlanden”, van 1845) op het leven van de werknemer kan worden gekocht tegen
een koopsom ter grootte van het krachtens de sub II bedoelde polis verzekerde kapitaal;
of
gedurende het leven van de langstlevende van de werknemer en zijn echtgenote aan de
werknemer en na diens overlijden aan zijn echtgenote, met wie hij op de einddatum der
sub II bedoelde polis gehuwd was, een pensioen, ingaande op de einddatum der sub II
bedoelde polis, ten bedrage van de lijfrente, welke alsdan door storting van een koop-
som ter grootte van het krachtens de sub II bedoelde polis verzekerde kapitaal bij ,de
Nederlanden”, van 1845 op het leven van de werknemer en zijn echtgenote kan worden
gekocht;

Sinraigcipahsie.

b. een weduwe- en/of wezenpensioen, ter grootte van de rente der sub II bedoelde polis, in-
gaande na het overlijden van de ‘werknemer, mits dit plaats heeft vé6r de einddatum der
sub II bedoelde polis aan zijn weduwe en zijn kinderen (gedurende hun minderjarigheid)
gezamenlijk, uiterlijk echter tot de einddatum der sub II bedoelde polis;

c. een weduwepensioen, ingaande na het overlijden van de werknemer, mits dit plaats heeft
voor de einddatum der sub II bedoelde polis, echter niet eerder dan na afloop van het
sub b. bedoelde pensioen, aan de weduwe van de werknemer, en wel ten bedrage van
de lijfrente, welke op de einddatum der sub II bedoelde polis door storting van een koop-
som ter grootte van het krachtens de sub II bedoelde polis verzekerde kapitaal alsdan bij
,de Nederlanden”, van 1845 op haar leven kan worden gekocht.

Alle pensioenen zijn betaalbaar in driemaandelijkse termijnen aan het einde van iedere termijn.
Het weduwe-pensioen vervalt op de dag, waarop de weduwe hertrouwt.
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III. De werkgever zal dientengevolge ten opzichte van de werknemer resp. diens echtgenote en/of
minderjarige kinderen tot niet meer gebonden zijn dan waartoe ,de Nederlanden”, van 1845
tegenover de werkgever gebonden is en alleen tot uitkering van pensioen gehouden zijn in
die gevallen, waarin ,,de Nederlanden”, van 1845 een uitkering doet en in dezelfde reden als
deze een uitkering doet.

IV. Mocht de dienstbetrekking eindigen anders dan wegens ontslag door de werknemer zelf aan-
gevraagd, behalve in het geval van artikel 40 der Faillissementswet, of anders dan wegens
ontslag om een dringende reden als bedoeld in artikel 1639p van het Burgerlijk Wetboek,
dan treedt van rechtswege de werknemer als verzekeringnemer in de plaats van de werkgever.
In aansluiting hierop worden de uit de verzekeringsovereenkomst, bedoeld sub II voort-
vloeiende rechten en verplichtingen met ingang van de datum van bovenbedoelde begindiging
der dienstbetrekking door middel van deze door beide partijen ondertekende overeenkomst
aan de werknemer overgedragen, door welke overdracht de werkgever zal zijn ontslagen van
al zijn verplichtingen, voor hem jegens de werknemer c.s. uit deze overeenkomst voortvloeiende.
De werkgever is tegelijkertijd verplicht de polis, waarop dan zal worden aangetekend, dat de
uitkeringen steeds en alleen zullen geschieden in de vorm van een hjfrente als onder I om-
schreven, aan de werknemer te overhandigen.

V. Tot meerdere zekerheid van de nakoming van zijn verplichtingen geeft de werkgever bij deze
in onderpand en neemt de werknemer bij deze in pand aan alle rechten, voor de werkgever
voortvloeiende uit de krachtens sub II gesloten verzekering, echter met dien verstande, dat,
indien de dienstbetrekking eindigt om een dringende reden als bedoeld in artikel 1639p van

v~-het Burgerlijk Wetboek of wegens ontslag op eigen verzoek, het pandrecht van de werk-

:; ‘nemer zal teniet gaan op de dag, waarop vorenbedoeld ontslag plaats vindt.

V.LI'? De werkgever is verplicht op de polis de nodige aantekening te doen stellen.

Weert, 24 November 1948.
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